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Bestyrelsesmg@de 18. september 2024

Bgdrnehuset Broen

Onsdag den 18. september 2024, kl. 19:00 — 21:00

Sted: Afd. Kongeden
Afbud: Andreas, Pernille, Ditte og Malene
Ordstyrer: Bjgrnar
Referent: Bjgrnar
1. | Gennemgang af dagsorden: Beslutning
Er der behov for at andre/prioritere anderledes i dagsorden?
2. | Referater fra Bestyrelsesmgder: Information

Ligger nu pa vores hjemmeside, hvor referater er samlet i et dokument pr. ar.
Dokumentet med referater er i PDF-format, og er inddelt kronologisk.
Dette bliver modellen fremover, hvor dette mgdes referat tilfgjes de eksisterende.

3. | Annika tradt ud af Bestyrelsen: Information
Da Annikas barn flytter til Bgrnehuset Sgbo i @dis traeeder hun ud af Bestyrelsen.
Line traeder ved det ind som fuldvaerdig medlem af Bestyrelsen.

4. | Udvikling af Laeringsmiljger i Barnehuset Broen: Information
Tilsynet 6. september 2023 viste, at vi indenfor indendgrs Laeringsmiljg har mest at Debat
indhente.

Det saetter vi fokus pa, og Bjgrnar fortzeller, hvordan medarbejdere og ledelse skal
arbejde med at forbedre de indendgrs laeringsmiljger.

Alle stuer har i uge 23 lavet en KIDS-undersggelse af egen stues indendgrs fysiske
omgivelser.

Ud fra dem vil vi se hvilke forbedringer der skal laves, og som vi vil arbejde med pa vores
"Paedagogiske dag’, lgrdag 28. september.

Vi far et uanmeldt Tilsyn inden laenge, hvor Tilsynsfgrende vil have fokus pa de omrader,
hvor vi ikke scorede hgjt ved Tilsynet 6. september 2023.

Den samlede bedgmmelse bliver ikke andret, da det vil kraeve de laver hele Tilsynet
igen. Der kommer kommentarer pa de omrader som der kommer fokus pa.

Vi arbejder med en intern vejledning, hvor vi kort beskriver vores fokuspunkter for at
skabe gode lzeringsmiljger for bgrnene.

Udgangspunktet er: ‘Vores naerveerende faellesskab omkring Bgrnesyn, Peedagogik, Rum,
Samarbejde og Organisering, skaber vores gode leringsmiljg for bgrnene’.

5. | Evaluering af Sommerfest: Information
Dato for Sommerfest: 23. august, 15:30-18:00 aflyst grundet darligt vejr. Debat
Beslutning

Der var arrangeret aktiviteter, som Bestyrelsen gerne vil holde fast i ved kommende
Sommerfester.

Der var lister, hvor foreeldre kunne melde sig til at tage kage med, samt at vaere med til
at afvikle aktiviteter.

Der kunne overvejes en tidligere dato, sadan, at der var muligt at flytte festen til en
senere dag, hvis man igen oplever, at festen aflyses grundet darligt vejr.




6. | Arbejdsdag: Information
Arbejdsdag blev ikke afholdt 7. september, grundet sygdom og ferieafvikling. Debat
Skal den afholdes til foraret? Beslutning
Dato besluttes pa Bestyrelsesmgde i januar 2025.

Arbejdsdag:

Hvert andet ar i de to afdelinger.
Lige ar i Afd. Kongeaen

Ulige ar i Afd. Mindegade

7. | Dialogforum 23. oktober 2024: Information
Bgrneomradets Dialogforum afholdes den 23. oktober 2024 fra kl. 19:00 til 21:00 pa Debat
Scandic i Kolding (der bliver mulighed for “tjek ind” fra kl. 18.30). Beslutning
Emnet er ikke helt klart endnu, men vil vaere relateret til ’Kommunikation’.

Malene og Kasper reprasenterer Bgrnehuset Broens Bestyrelse.
Deltagere:
e 1-2 forzeldrereprasentanter fra hver bestyrelse.
e Ledere fra GANA-gruppen repraesenterer lederne, og er tovholdere ved eks.
gruppedrogftelser.
e Politikerne i Bgrne- og Uddannelsesudvalget
e Faglige repraesentanter pa omradet

8. | Midtvejsevaluering af Ressourcegrupperne: Information
Ressourcegrupperne er et politisk besluttet projekt, som skal evalueres, for at se effekten | Debat
af indsatsen.

Lige nu er der en midtvejsevaluering, hvor forzeldre, medarbejdere, konsulent og ledelse
interviewes.
Bestyrelsen informeres om dette.

9. | @konomi: Information
Pr. 1. september gar vi mod et underskud pa Kr. 482.356,- Debat
Heraf kommer en udgift pa Kr. 366.674,- grundet en medarbejder som stopper.

Hertil bgrn som flytter til anden kommune, hvor tilskuddet for disse bgrn var medregnet
i vores gkonomi.

Vi bruger derudover ca. Kr. 80.000,- pa udbedring af legepladser i Kongeaen og
Mindegade.

Hertil far vi kr. 40.000,- i tilskud fra Kolding Kommune.

10.| Status pa ’Storegrupperne’ (Fgrskole): Information
Hvor langt er vi med 'Fgrskolearbejdet’ og forberedelse til overgang til skole i den nye Debat

struktur?

Overordnet kalder vi grupperne 'Storegrupper’, da der kan veere bgrn i gruppen som
skoleudszettes, og derved ikke kommer i ‘Glidende Overgang’ pa skolen fra 1. april 2025.
| Afd. Kongeaen kaldes Storegruppen ‘Vandstjerner’ og i Afd. Mindegade kaldes de
’Stjerner’.

’Storegrupperne’ samles 1 gang om ugen frem til nytar, hvorefter de samles 2 gange om
ugen frem til 1. april 2025.

Siden august har vi haft fokus pa, at fa rystet alle de store bgrn fra bgrnehavegrupperne
godt sammen. Vi g@r det ved, at lave falles aktiviteter, som bal-mad, ga tur ud af huset,
etc. Pa vores ga-ture laver vi forskellige reguleringslege med dem.




Vi er nu i gang med at lave SPU-testen (SkoleParathedsUndersggelse) og naeste step
bliver, at indkalde de foraeldre hvor vi er i tvivl om hvor vidt deres barn har godt af at
blive et ar mere eller ej.

Vi begynder at gge kravene i forhold til selvhjulpenhed og i at kunne indga i feellesskabet
pa en acceptabel made - hvilket stadigvaek er udfordrende for mange ©

| det nye ar begynder vi at samarbejde mere med skolen, besgge skolen - sa bgrnene
bliver mere trygge med alt det nye som venter.

11.

Fotografering:

Bestyrelsen har arrangeret med en fotograf som laner lokaler i vores Afd. Kongeden 5. og
6. oktober.

Forzeldrene har faet tilbudt portraetfotografering.

Der er stor tilslutning til arrangementet, og naesten alle tider begge dage er booket.

Information




Bestyrelsesm@de 12. juni 2024

Bodrnehuset Broen

Onsdag den 12. juni 2024, kl. 19:00 — 21:00

Sted: Afd. Kongeden
Afbud: Line, Pernille og Kasper
Ordstyrer: Andreas
Referent: Bjagrnar
1. | Gennemgang af dagsorden: Beslutning
Er der behov for at andre/prioritere anderledes i dagsorden?
2. | Besgg af politiker Freddy Christensen: Debat

Freddy har ikke mulighed for at deltage.
Sa dette punkt udgar.
| stedet har vi indsat punktet: ‘Udvikling af Leeringsmiljger i Bérnehuset Broen’.

3. | Udvikling af Laeringsmiljger i Bérnehuset Broen: Information
Tilsynet 6. september 2023 viste, at vi indenfor indendgrs Leeringsmiljg har mest at Debat
indhente.

Opgoarelsesskema

muhg:ess(:ore mull?ggtjaesséore e %

1. Fysiske omgivelser 22 110 72 56,8
Indendars 12 60 ([ DIEE
Udendgrs/legeplads 10 50 42 80

2. Relationer 21 105 62 48,8

3. Leg og aktivitet 27 135 74 43,5

lalt 70 350 208 -

Vejledende retningslinjer for scoren

Herunder ses vejledende retningslinjer for, hvordan du vurderer institutionens kvalitet, ud fra
procentvise scorer.

Procentvis score Vurdering Farvekode
87,5-100 % Fremragende kvalitet

62,5-87,5% God kvalitet

37,5625 % Tilstreekkelig kvalitet

12,5-37.5 % Utilstraskkelig kvalitet

0-12,5% Ringe kvalitet

Det szetter vi fokus pa, og Bjgrnar fortaeller, hvordan medarbejdere og ledelse skal
arbejde med at forbedre de indendgrs laeringsmiljger.

Alle stuer har i uge 23 lavet en KIDS-undersggelse af egen stues indendgrs fysiske
omgivelser.

Ud fra dem vil vi se hvilke forbedringer der skal laves, og som vi vil arbejde med pa vores
'Paedagogiske dag’, Igrdag 28. september.

4. | Sommerfest og Arbejdsdag: Information
Dato for Sommerfest: 23. august, 15:30-18:00 Debat
Beslutning

Der er et gnske om aktiviteter, og Andreas udarbejder en liste over aktiviteter.




Ditte, Karin, Andreas og Anne er aktivitetsudvalg og mgdes mandag 24. juni, kl. 16:15i
Mindegade.

Der laves lister, hvor foraeldre kan melde sig til at tage kage med, samt at veere med til at
afvikle aktiviteter.

Arbejdsdag: 7. september, KI. 08:00-12:00
Hvert andet ar i de to afdelinger.

Lige ar i Afd. Kongeaen

Ulige ar i Afd. Mindegade

Dialogforum 21. maj 2024:
Malene og Pernille var til Dialogmgde 21. maj.
Tilbagemelding

Kan vi nu pege pa to foraeldre som tager Dialogmgdet 23. oktober?

Deltagere:

e 1-2 foraeldrerepraesentanter fra hver bestyrelse.

e Ledere fra GANA-gruppen repraesenterer lederne, og er tovholdere ved eks.
gruppedrgftelser.

e Politikerne i Bgrne- og Uddannelsesudvalget

e Faglige repraesentanter pa omradet

Information
Debat
Beslutning

Morgenmad

Skal vi blive ved med at have morgenmad?

Udgiften svarer til, ca. hvad 22 dages vikar koster om aret.

Der er enighed i MED om, at det er for mange af vores ressourcer som gar til
morgenmad. Mange gange oplever vi, at bgrnene hyggespiser. Foraldrene kan valge, at
bgrnene spiser morgenmad hjemmefra, eller foraldrene kan tage morgenmad med, hvis
der har vaeret en situation hjemme, som har gjort, at barnet ikke har faet morgenmad
hjemme.

Der vil stadig vaere behov for, at vi har lidt mad liggende, hvis et barn har for lidt mad
med, eller forzeldrene ikke har sendt madpakke med.

Hvad teenker Bestyrelsen om dette?

Bestyrelsen gar ind for, at vi sparer vaek Havrefras, Corn Flakes og Rosiner.

Vi bevarer havregryn og meelk.

Vigtigt at bevare roen og hyggestunden, og at der er mulighed for at tage sin egen mad
med.

Information
Debat
Beslutning

@konomi:

Vi kan se vi far en lille stigning i bgrnetallet, ogsa ift. de bgrnetal som Forvaltningen har
brugt til at udregne vores budget for 2024.

Der er selvfglgelig en usikkerhed i disse tal, da der kan vaere bgrn som kommer ind eller
gar ud, som vi pt. ikke kender til.

| december maned bliver vores Budget justeret, iht. det faktiske b@rnetal vi har haft i
Igbet af aret 2024.

Vi har gennemgaet de tilmeldinger der er kommet, og evt. mulige udmeldinger.
De nuveaerende tal viser, at vi kommer til at have et hgjere antal bgrn end budgettet er
udregnet efter, og vi anslar, at vores budget reguleres med + Kr. 198.000,-

Information
Debat




Som informeret om pa Bestyrelsesmgdet 24. april, ansaetter 3 peedagogmedhjalpere pa
32 timer fra 1. august, da bgrnetallet stiger derfra og ud over efteraret og frem til 31.
marts 2025.

Af disse 96 timer, er 15 timer stgttetimer til blindt barn, som daekkes af Forvaltningen.

Dette er nu blevet til 4 paedagogmedhjalper, da David, 1. september, starter pa
Merituddannelse til Paedagog, hvortil der ogsa skal findes en vikar i 10 maneder.

Vi skal have renoveret Mindegades legeplads, hvilket vi kommer til at bruge ca. Kr.
40.000,- pa.

8. | Status pa Fgrskolearbejdet: Information
Hvor langt er vi med ’Fgrskolearbejdet’ i den nye struktur? Debat
Vi skal have startet op fgrskolegrupper senest i uge 36.
Vi er ikke feerdig med planlaegningen, sa nedenstaende er et udkast.
Minimum 1 gang om ugen inden nytar, og to gange om ugen efter nytar.
Inden nytar: mandage, KI. 09:30-11:00
Efter nytar: mandage og tirsdage, KI. 09:30-12:00.
Kolding Kommunes 'Skolepasset’ skal vaere udgangspunkt for malsaetninger ift.
farskolearbejdet.
Der er et gnske om, at der kommer ud information til fgrskolebgrnenes foreeldre inden
sommerferien.
9. | Fotografering:
Hvad beslutter vi at ggre ift. fotografering af bgrn og familier?
10.| Hvad var det bedste ved mgdet i dag?
Det bedste ved mgdet var:
[ ]
11.| Punkter til naeste mgde:

e Hvordan aktiverer vi flere foreeldre?
e Fotografering, juni Kokjo




Bestyrelsesm@de 24. april 2024

Bodrnehuset Broen

Onsdag den 24. april 2024, kl. 19:00 — 21:00

Sted: Afd. Kongeden
Afbud:
Ordstyrer: Andreas
Referent: Bjgrnar
1. | Gennemgang af dagsorden: Beslutning
Er der behov for at andre/prioritere anderledes i dagsorden?
2. | Leeringssamtale 22. april: Information
Ledelsen har veeret til Laeringssamtale med forskere fra Aalborg Universitet, som Debat

arbejder med dagtilbud omkring bgrns udvikling og leering.
De har gennemgaet vores Strategi- og Handleplan for 2024’ (vedhaftet).
Bjgrnar fortzller om forskernes tilbagemelding.

3. | Besgg af politiker Freddy Christensen: Debat
Freddy havde glemt det. Bjgrnar inviterer til mgdet i juni.
Dagsorden:
e Visioner for Dagtilbudsomradet i Kolding kommune — udvalg og personlige?
e Hvilke aktuelle emner taler udvalget om i Kolding Kommune
e Aktuelle emner i Bgrnehuset Broen
e Hvad vil Bgrne- og Ungeudvalget med Ressourcegrupperne (Nest)
Abningstider?
Egen Forxldreundersggelse
2% besparelser, hvor skal de tages fra?
Registrering af vold fra bgrn

Freddy Christensen inviteres til Bestyrelsesmgde 12. juni.

4. | Sommerfest og Arbejdsdag: Information
Dato for Sommerfest: 23. august, 15:30-18:00 Debat
Beslutning

Arbejdsdag: 7. september, KI. 08:00-12:00
Hvert andet ar i de to afdelinger.

Lige ar i Afd. Kongeaen

Ulige ar i Afd. Mindegade

5. | Datoer Dialogforum 2024: Information
e 21.maj 2024, kl. 19:00 — Malene og Pernille Debat
e 23, oktober 2024, kl. 19:00 Beslutning

Kan vi nu pege pa to foraeldre som tager Dialogmgdet 23. oktober?

Deltagere:

e 1-2 forzeldrereprasentanter fra hver bestyrelse.

e Ledere fra GANA-gruppen repraesenterer lederne, og er tovholdere ved eks.
gruppedrogftelser.

e Politikerne i Bgrne- og Uddannelsesudvalget

e Faglige repraesentanter pa omradet




Punkter fra Foreldremgdet:

Hvordan arbejder vi med resultaterne fra undersggelsen vi lavede pa feelles
foreldremgde 25. oktober?

Personalets tilbagemelding.

Forzeldrene gnsket flere medarbejdere om morgenen.

Personalets tilbagemelding er, at vi ved at flytte flere ressourcer til morgenen, bliver der
faerre medarbejdere om morgenen.

Bestyrelsen gnsker at bgrnene kommer pa flere ture i lokalomradet.

Information
Debat

@konomi 2023:
Resultat 2023 = - 46.000,-, svarende til et underskud pa 0,33%

Information
Debat

@konomi 2024:

Budget for 2024 er i balance, med et forbrug pr. dato pa 28%.

Vi har som normalt et for hgjt forbrug arets 3 fgrste maneder, hvor bgrnetallet er hgjt.
Vi har i denne periode haft ansat peedagogmedhjelpere i midlertidige stillinger.

| perioden 1. april til efteraret, falder bgrnetallet og behovet for personaletimer.

Fra august/september er der igen behov for flere personaletimer, da bgrnetallet igen
stiger, og nar sin top igen i marts maned 2025.

Information
Debat

Status pa ’Ny Struktur’, samt Bgrnetal og stuer fremover:

Vi har haft ubalancer ift. bgrnetal, som har medfgrt eendringer i struktur og stuer.
Bjgrnar fremlaegger, hvor langt vi er i processen.

Vi har, igen i ar, ¢gning i bgrnetal, som ggr at vi kan komme i en situation, hvor vi ikke
kan opfylde alle foraeldres gnsker til placering.

Med de nuvaerende, og kendte kommende bgrnetal, ser det sadan ud, at vi ikke kommer
til at overstige 30 bgrn pa nogle stuer i perioden frem til 31. marts 2025.

Vuggestuen og Tudsernes bgrnetal forbliver som de plejer.

De nuvaerende beregninger viser fglgende bgrnetal marts 2025 i bgrnehavegrupperne:
e Falkene 21 bgrn (normering til 27 bgrn)
e Uglerne 30 bgrn
e Sommerfuglene 22 bgrn (normering til 28 bgrn)
e Salamanderne 30 bgrn
o [llinger 30 bgrn

Der er selvfglgelig den ukendte faktor, i form af nye bgrn, eller bgrn som stopper, som vi
ikke kan tage hgjde for.

Der anszettes 3 peedagogmedhjzelpere 1. august i midlertidige stillinger, frem til 31 marts
2025. Arsagen til tidsbegraensningen er, at vi forventer at have 59 bgrn som skal i
’‘Glidende overgang’ 1. april 2025, og at behovet for personaletimer falder tilsvarende pa
dette tidspunkt.

Information
Debat

10.

Barn som kommer ud af ldgen pa egen hand:
Vi har haft bgrn som har lzert at abne lagen i Afd. Kongeaen.

Bjgrnar laver opslag til foraeldre om at bgrnene skal lzere, at det kun er de voksne som ma abne lagen.

11.

Hvad var det bedste ved mgdet i dag?
Det bedste ved mgdet var:




Bestyrelsesm@de 24. januar 2024

Bodrnehuset Broen

Onsdag den 24. januar 2024, kl. 19:00 — 21:00

Sted: Afd. Kongeden
Afbud: Line, Karin og Ditte
Ordstyrer: Natasia
Referent: Bjgrnar
12.| Gennemgang af dagsorden: Beslutning
Er der behov for at andre/prioritere anderledes i dagsorden?
13.| Konstituering af ny Formand til Bestyrelsen: Debat

Det er Natasias sidste Bestyrelsesmgde, sa er der skal findes en ny "Formand’ Andreas og | Beslutning
"Neestformand’ Malene.

14.| Datoer Dialogforum 2024: Information
e 21.maj 2024, kl. 19:00 — Malene og Pernille Debat
e 23. oktober 2024, kl. 19:00 Beslutning
Deltagere:

o 1-2 foraeldrereprasentanter fra hver bestyrelse.

e Ledere fra GANA-gruppen repraesenterer lederne, og er tovholdere ved eks.
gruppedrogftelser.

e Politikerne i Bgrne- og Uddannelsesudvalget

e Faglige repraesentanter pa omradet

15.| Valg til Frokostordning: Information
Der skal inden 29. februar 2024 gennemfgres valg og sendes tilbagemelding til Debat
Forvaltning med resultat af valg ift. Frokostordning. Beslutning

Bjgrnar gennemgar valgprocessen.
Forzeldre kan ved valget fraveelge frokostordningen.

Foraeldre har én stemme pr. barn de har i enheden. Safremt et foraeldrepar, hvor begge
foraeldre har del i foreeldremyndigheden, ikke kan blive enige om stemmeafgivningen,
tilkommer retten til at afgive stemme bopaelsforaelderen.

Fravalget om forzeldrebetalt frokostordning treeffes ud fra et simpelt flertal, det vil sige
mere end 50 % af stemmerne skal veere ”"nej tak”, for at en beslutning om fravalg er

gyldig.

Forzeldre, der ikke aktivt afgiver en stemme, indgar i afstemningens resultat som
foraeldre, der ikke har fravalgt et foraeldrebetalt frokostmaltid og man skal vaere
opmarksom p3, at blanke stemmer eller foreeldre, som ikke afgiver stemme, derved
alligevel vil fa indflydelse pa om ordningen indfgres.

| 2024 er taksten for et foraeldrebetalt frokostmaltid fastsat til 747 kr. pr. maned (11
maneder arligt — juli maned er betalingsfri), der ydes s@skende- og fripladstilskud efter
geeldende regler.

Online Foraeldremgde?
Torsdag 1. februar, KI. 19:30-20:30




Tzlle sammen til resultat mandag 26. februar.

16.| 'Ris og Ros’ kasse som fast punkt i dagsorden? Debat
Skal punktet 'Ris og Ros’ vaere fast punkt pa Bestyrelsens dagsorden? Beslutning
Ikke vedtaget.
17.| Punkter fra Foraeldremgdet: Information
Hvordan arbejder vi med resultaterne fra undersggelsen vi lavede pa falles Debat
foreeldremgde 25. oktober? Beslutning
Er der andet fra foraeldremgdet vi skal arbejde videre med i Bestyrelsen?
Fremlaegges for personale pa P-mgde 4. marts.
18.| Besgg af politiker Freddy Christensen: Debat
Freddy Christensen deltager pa Bestyrelsesmgde 24. april. Beslutning
Dagsorden:
e Visioner for Dagtilbudsomradet i Kolding kommune — udvalg og personlige?
e Hvilke aktuelle emner taler udvalget om i Kolding Kommune
o Aktuelle emner i Bgrnehuset Broen
e Hvad vil Bgrne- og Ungeudvalget med Ressourcegrupperne (Nest)
e Abningstider?
e Egen Forzldreundersggelse
o 2% besparelser, hvor skal de tages fra?
e Registrering af vold fra bgrn
19.| @konomi: Information
Forelgbigt resultat 2023 = - 46.170,- Debat
Et langt mindre underskud end forventet, grundet fejl i tildeling fra Forvaltning.
Det er selvfglgelig positivt, at vi kommer ud af 2023 med et underskud pa kun 0,2%, da vi
derved starter 2024 med et "normalt” budget.
Men vi har sparet meget hardt i 2023, grundet forventning om et stgrre underskud.
Det har taget hardt pa medarbejderne og har sandsynligvis haft betydning for kvalitet.
Besparelsen kunne have veeret fordelt ud pa en leengere periode, hvis vi havde haft de
rigtige tal.
Nar situationen nu er som den er, sa er ’'plasteret’ revet af, og vi kan komme videre.
Forventninger til 2024 er nu en mere normal gkonomi og bedre normeringer, hvilket vi
forventer giver en bedre kvalitet.
20.| Bgrnetal og stuer fremover: Information
Vi oplever nogle ubalancer ift. bgrnetal, som vi bliver ngdt til at arbejde med her i 2024. Debat
Bjgrnar fremlaegger, hvor langt vi er i processen.
Vi har igen mange nye bgrn, og kan sandsynligvis ikke opfylde alle forzeldres gnsker til
placering.
21.| Status over arbejdet med Uglestuen i Mindegade: Information
Uglestuen er blevet delt op i to stuer. Debat
Hvorfor har vi gjort dette, og hvordan ser vi fremtiden?
22.| Status over arbejdet med ny struktur i Afd. Kongeaen: Information
’Salamanderstuens’ bgrn skal deles i to grupper (Salamanderne og Zllinger) pr. 1. april. Debat

Der er meldt ud, hvilke bgrn som bliver pa ‘Salamanderstuen’ og hvilke bgrn som flytter
over pa 'Zllingestuen’ (Vandstjernerne).

Personale fra 'Vandstjernerne’ (£llingerne) er begyndt at bruge tid pa
’Salamanderstuen’, hvor de er sammen med og danner relationer til de bgrn, som skal
over pa 'Zllingestuen’.




23.| Arbejde med medarbejdernes Trivsel: Information
Der blev i efteraret 2023 lavet en Trivselunderspgelse blandt medarbejderne. Debat
Resultater og handleplaner fremlaegges.

24.| Kvalitetsundersggelse T5: Information
Vi har faet resultaterne af den Kvalitetsundersggelse som blev lavet i efteraret. Debat
Resultaterne gennemgas.

25.| Eventuelt: Information
Fotografering ma gerne laves 2 gange om aret. Debat

26.

Hvad var det bedste ved mgdet i dag?
Det bedste ved mgdet var:
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