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Den peedagogiske leereplan udgar rammen og den feelles retning for
vores peedagogiske arbejde med barnenes trivsel, leering, udvikling og
dannelse. Leereplanen er et levende dokument, som kort beskriver
vores paedagogiske overvejelser og refleksioner med eksempler, der
er retningsgivende for det daglige paedagogiske arbejde.
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Hvem er vi?

Barnehuset Broen ligger i Vamdrup, 12 kilometer sydvest for Kolding.
Vi bestar af to afdelinger:
e Afd. Kongeden ligger pa adressen @stergade 82, og deler parkeringsplads med Vamdrup skole.
2 vuggestuegrupper (25 bgrn)
1 specialafdeling (10 bgrn)
3 bgrnehavegrupper (75-90 bgrn)

o Afd. Mindegade ligger i Mindegade 2A, i Vamdrup midtby.
2 bgrnehavegrupper (24-35 bgrn)

| begge afdelinger har vi trygge og gode fysiske rammer for bgrnene og et veluddannet personale, som ud-
forer et omsorgsfuldt og fagligt paedagogisk arbejde. (Se mere om dette under Leereplanstemaerne)

Vi tager ogsa pa ture med bus, hvor vi kgrer til skov, strand og kulturelle begivenheder — da vi ved, at
oplevelser udvikler barnet.

Vores menneskesyn:

Ba@rn og voksne er sociale, fungerer, oplever og udvikler sig bedst, i omsorgsfulde og trygge omgivelser.
Hos os er derfor bgrn, foreeldre, personale og bestyrelse, alle vigtige elementer i skabelsen af vores gode
feellesskab.

Psykologerne Edward Deci og Richard Ryan mener, at tilfredsstillelse af barnets behovet for samhgrighed,
er afggrende for barnets mulighed for at udvikle sig.

Gennem et neert og tillidsfuldt samarbejdet mellem foreeldre/forzeldre, foraeldre/personale, personale/per-
sonale, oplever vi, at vi bedst stgtter det enkelte barn i dets udvikling.

| Barnehuset Broen skal bgrn derfor opleve at det er trygt, sjovt og speendende — og de skal fgle sig afholdt
og forstaet.

Vores vision er derfor:
Vi mener det er vigtigt for menneskers velbefindende og positive udvikling, at fgle sig som en betydelig del
af vaesentlige feellesskaber.

Alle bgrn og medarbejdere skal fgle sig som en vigtig del af et naerveerende, omsorgsfuldt og udviklende feel-
lesskab.

Medarbejderne i Bdrnehuset Broen tager ansvar herfor, ved at arbejde for gode relationer til det enkelte
barn og sikre bgrnenes leering og trivsel hver dag.

Barnehuset Broen vil fastholde at have et involverende og professionelt samarbejde mellem foraeldre og
medarbejdere.



Hvorfor er vores feellesskab sa vigtigt for os:

Sammenhold omkring bgrn, skaber sammenhold mellem bgrn!

En spgrgeskemaundersggelse foretaget i april 2014 af Magasinet Skolebgrn, hvor 2.713 forezeldre til bgrn i
folkeskolen har svaret pa spgrgsmal om deres oplevelse af trivslen og trivselsarbejdet pa deres bgrns skole
viste, at bgrnenes trivsel i hgj grad afhang af det feellesskab de var en del af.

Fecllesskabet blandt eleverne er

markant bedre i Klasser, hvor Fleverne trives markant bedre
foresldrene laver feelles arrange- i klasser, hvor fellesskabet
menter for bgrnene. blandt foreeldrene er godt.
Klasser hvor fallesskabet Sa mange born trives...

blandt elever er godt...

@

®

3%

...i klasser hvor ... klasser hvor
...nar foreldrene ...nar forzldrene fellesskabet fallesskabet
ikke laver fzelles laver flles blandt foraeldre blandt forzeldre
ikke er godt. er godt.

arrangementer. arrangementer.

Der er pt. (dec. 2020) ikke lavet tilsvarende undersggelser i noget dagtilbud.

Vi ved dog, at bgrn er mere pavirkelige jo yngre de er, hvorfor vi mener vi kan bruge undersggelsen til, at
vise hvor vigtig foraeldrenes medvirke til skabelse af feellesskab er.

Vores erfaring er ogsa, at bgrn af foraeldre som er i familie eller venner, ogsa er venner og gode til at
inkludere hinanden i sit faellesskabet.



Padagogisk grundlag




Barnesyn, Dannelse og bagrneperspektiv,

Leg, Laering, Barne- og voksenfaellesskaber ﬂ))
N/

«

Barnesyn —vi mgder bgrnene med anerkendende tilgang og ser dem som medskaber af deres egen, udvik-
ling, trivsel og leering. Det er vigtigt at hverdagen er tilrettelagt bedst muligt ud fra et bgrneperspektiv. Bgr-
nene skal tages med pa rad og taenkes ind i alle paedagogiske aktiviteter eks. Leereplanstemaer og rutine-
processer.

De er deltagende i et forpligtende fzellesskab, hvor der tages hensyn til det enkelte barns behov og gruppens.

B@rnene indgar i mange forskellige hverdags processer og planlagte aktiviteter i Igbet af en institutionsdag,
hvor almen dannelse som respekt for forskellighed, hensyntagen til hinanden, udsaette behov og demokrati-
ske veerdier, vaegtes hgjt.

Legen vil veere den dominerende aktivitet i barnets hverdag. Alle bgrn skal i Igbet af dagen vaere med i
forskellige lege og opleve at de kan bidrage med input til en leg. | denne proces er det vigtigt at personalet
agerer professionelt og kender til de redskaber der skal til for at fa de bgrn med i legen, som er i udsatte po-
sitioner.

Det brede laeringssyn— bgrns laering foregar hele tiden og ikke kun i strukturrede voksenstyrede forlgb.

Paedagogisk laeringsmilja

)

©

Hvordan skaber vi hele dagen et paedagogisk leringsmilja, der giver alle barn mulighed for
at trives, laere, udvikle sig og dannes?



Med udgangspunkt i det brede laeringssyn, kan laringsmiljget deles op i tre hovedomrader, som foregar
over hele dagen:
e Rutiner

e Aktiviteter
o Leg

Rutiner - fylder meget i den daglige paedagogiske praksis og her far bgrnene mulighed at gve mestringsstra-
tegier — i garderoben, pa badeveerelset, ved maltider og andre hverdagsrutiner. Her kan bgrn inddrages i
organiseringen af rutinesituationerne, som styrker faellesskabet og samarbejdet imellem bgrn og personale.
Personalet skal vaere opmaerksomme pa at undga for stram voksenstyring ellers kan bgrnene opleve for me-
get ydre styring, kaos og derved manglende motivation for at samarbejde og op@dve mestringsstrategier.

Aktiviteter - voksenstyrede som er planlagte ud fra nogle didaktiske overvejelser og med bgrneperspektivet
som fokus. Her kan der arbejdes med de seks laereplanstemaer som indgar i aktiviteterne i en helhed. Det
kan vaere et bestemt emne eks. eventyr der arbejdes med i en kortere eller la&engere periode. Aktiviteterne
skal ikke kun forega i formiddagstimerne, men planlaegges sadan at det kan forega over hele dagen og i for-
skellige lzeringsmiljger eks, ude og inde, gruppevis eller individuelt.

Leg — som bgrnenes dominerende aktivitet i den tid b@rnene opholder sig i Barnehuset Broen. Legen behg-
ver ikke at have et bestemt formal og der skal veere et leeringsmiljg i institutionen bade ude og inde, hvor
der er plads til bgrnenes frie leg. Samtidig er det personalets opgave at observere bgrnenes leg og vaere klar
til at veere understgttende. Desuden vil nogle vaere styret af de voksne, for at sikre at alle bgrn oplever at
veere med leg i forskellige situationer i Ipbet af hele dagen. Her bruger personalet teoretiske og praktiske
erfaringerne fra laeringsledelses modulerne.

Samarbejde med foraeldre om bgrns laering

o/

Et godt samarbejde mellem foraeldre og personalet skaber ssmmenhang i b@rns liv pa tveers af hjem og
dagtilbud og derved er det med til at fremme barnets trivsel, lzering, udvikling og dannelse.

Vi har valgt at fokusere pa fire omrader for at skabe et godt og gensidigt forpligtende foraeldresamar-
bejde:

1. Opbygge en tillidsfuld relation til foreeldrene
2. Afklare forventninger til hinanden

3. Tilpasse samarbejdet med forzeldrene



4. Have en tydelig kommunikationsstrategi

1. Opbygge en tillidsfuld relation til foraeldrene ved at:

o tilliden skabes i naerveeret med foraeldrene omkring det enkelte barn

e personalet er nysgerrige pa foraeldrenes input, feedback og inddrager disse i den psedagogiske
praksis

e veere lydhgrig over for foraeldrenes eventuelle kritik af vores praksis og se det som en mulighed til
at forbedre os

e foreeldrenes viden om barnet er mindst lige sa vigtig, som den viden vi har som professionelle

o forzeldresamtaler bade planlagte og mere uformelle garderobesnakke, foregar ud fra et padagog-
fagligt udgangspunkt og at barnets udvikling altid skal veere i centrum for samtalen

e informationer om barnets hverdag dokumenteres pa flere platforme og at det afspejler fortzellin-
ger om de gyldne gjeblikket i barnet institutionsliv

2. Afklare forventninger til hinanden ved at:

e alle nye foraeldre far vores 'Velkomstfolder’ og ‘Kostpolitik’, som er tilpasset den afdeling barnet
starteri.
| folderen (under udvikling) vil der veere praktiske informationer omkring, abningstider, maltider,
traditioner, etc. — men ogsa information om hvilke forventninger vi har til hinanden

o afstemme foraeldrenes og vores forventninger omkring barnets udvikling den fgrste tid af barnets
opstart i vuggestue og bgrnehave

e afklare forventninger til personalets og foraldrenes rolle/opgaver i forbindelse med foraeldremg-
der og sociale arrangementer i institutionen

e aftale med foraeldrene, hjemmets mulighed for, at arbejde videre med padagogiske tiltag fra in-
stitutionen som fremmer barnets udvikling og kompetencer

e gennem dbenhed og tydelighed, gare os klart pa opstartsmgder hvilke forventninger vi har til for-
2ldrene og hvilke de kan have til os

e institutionens organisation og rammer for det padagogiske arbejde er synlige og forstalig for bade
personale og foraeldre

3. Tilpasse samarbejdet med forzeldrene:

e mgde foraeldrene der hvor de er og afklare hvor deres fokus ift. barnets tid i dagtilbuddet er (bor-
gerens centrum)



e tage flere snakke med foraeldrene om at barnet skal gve sig i at vaere selvhjulpen. Give forklaring
pa hvad der g@r nar barnet selv kan og hvad det ggr ved barnet ikke at kunne

e tage initiativ til formelle og mindre formelle samtaler med forzaeldrene om overgange-vugge-
stue/dagpleje til bgrnehave og fra bgrnehave til GLO/skole og at det er et feelles projekt, at ggre
barnet parat til deres nye og kommende virkelighed

e personalet understgtter gode legerelationer i institutionen med private legeaftaler

e veere aben overfor at foraeldrene byder ind med noget forskelligt til faellesskabet

4. Have en tydelig kommunikationsstrategi:

Det vil vaere meget vigtigt, at vi har en tydelig kommunikation ud til foraeldrene.
Kolding Kommunes Centralforvaltning, vores egen forvaltning (BUA), ledelse og medarbejdere laver alle
opslag eller sender beskeder ud til foraeldrene.

| en mediefyldt hverdag far foraeldrene mange beskeder og opslag de skal forholde sig til.
Derfor skal vi sikre os, at foraeldrene kan have tillid til, at vigtige opslag eller beskeder som er markeret
vigtige, ogsa er meget vigtige at laese.

e Viskal have udviklet en tydelig kommunikationsstrategi for ledelse, medarbejdere og foraeldre
e De opslag/beskeder som ledelsen laver pa AULA vil ofte vaere vigtige

e Opslag/beskeder fra stuerne markeres ikke som vigtige

e Skal et opslag/besked markeres som vigtig, skal den sendes ud af én af lederne

Barn i udsatte positioner

(&

Hvordan skaber vi et paedagogisk leeringsmiljg, der tager hgjde for og involverer
bérn i udsatte positioner, sa bgrnenes trivsel, leering, udvikling og dannelse.

| Bernehuset Broen arbejder vi malrettet med bgrn i udsatte positioner. Som kommunal dagtilbud oplever
vi, at vi far flere bgrn som befinder sig i udsatte positioner. Det kraever at laeringsmiljget kontinuerligt eva-
lueres og tilrettes, sa de bgrn som befinder sig i udsatte positioner kan trives, indga i laeringsprocesser og
udvikles i samspil med de gvrige bgrn i institutionen.

Vi arbejder meget med inkluderende faellesskaber, hvor personalet i forbindelse med lzeringsledelsespro-
jektet, er blevet optimeret teoretisk og har afprgvet laeringsprocesser i praksis, som viser sig gavnlige for
alle bgrn og iseer for bgrn i udsatte positioner.
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Vi vil iszer have fokus pa dannelse af venskaber og det at kunne deltage i et forpligtigende feellesskab. |
den sammenhaeng vil bruge legen og voksenstyrede aktivitetsforlgb, som paedagogiske tiltag hvor meto-
derne og de didaktiske overvejelser isaer vil tage udgangspunkt i:

Paedagogisk analyse sammenhangscirklen fra laeringsledelse, tilgangen fra GROW, KRAP og erfaringer fra
ICDP sammenspilstemaerne.

Sammenhaeng til barnehaveklassen

2

©

Overgangen fra dagtilbud til skole og skolefritidsordning er for alle bgrn en ny udfordring, som de fleste
barn bliver klar til at mestre og glaeder sig til. For nogen bgrn og forzeldre, kan det vaere et “kulturchok” at
bevaege sig fra den trygge bgrnehave, med kendte voksne og til en skoleverden, som kraever at barnet er
felelsesmaessig robust og selvhjulpen og med vaesentlig mindre voksenkontakt i Igbet af dagen.

| Barnehuset Broen arbejder vi systematisk med sammenhangen til bgrnehaveklassen og isaer forhold til
GLO (glidende overgang april til skolestart august). | begge afdelinger har vi storebgrnsgrupper, hvor de
ldste bgrn det sidste ar af deres bgrnehave tid er samlet i en alderssvarende gruppe. Det overordnede
padagogiske mal for gruppen, er ggre bgrnene sa godt som muligt klar til skolestart.

Storebgrnsgrupperne arbejder didaktisk ud fra et arshjul, hvor forskellige paedagogiske processer og akti-
viteter er med til at styrke det enkelte barns personlige kompetencer, sprogligt, motorisk, fysisk, psykisk.
Desuden og ikke mindst er det vigtigt at barnet leerer at indga i st@grre sociale feellesskaber, hvor barnet i
Ipbet af aret gradvis leere at blive mere og mere selvhjulpen pa alle omrader.
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Bgrnehuset Broen har et systematisk samarbejde med Vamdrup Skole @st, hvor der i Ipbet af aret, er plan-
lagte forlgb hvor ledelse og personale fra Bgrnehuset Broen og skolen mgdes for dels at evaluere forrige
ars GLO forlgb og kigge fremad til det naeste ars GLO. Der er planlagte besggsordninger fra personalet i
GLO og bgrnehaveklassen, inden GLO start og ligeledes deltager GLO personalet i nogle fzlles aktiviteter
for alle kommende skolebgrn. Bgrnene besgger skolen flere gange inden GLO start og ser og opholder sig i
de lokaler, de fremover skal opholde sig i. Foraeldre inddrages i pa flere omrade i Storebgrnsgrupperne
aktiviteter i Ipbet af aret. Der afholdes informationsmgde for foraeldre bade i BBRNEHUSET BROEN og pa
skolen, | Bgrnehuset Broen informeres foraeldre omkring storebgrn gruppens padagogiske mal, indhold
og tiltag og inden skoleindskrivningen afholdes der foreeldresamtaler om barnet er parat til skolestart.
Skolen afholder informationsmgde for foraeldre om skolen som organisation og hvilke forventninger der
vil veere til bgrn og forzeldre, nar bgrnene t starter i GLO og senere bgrnehaveklassen. Der arrangeres ogsa
en bespgsdag for kommende skolebgrn og forzeldre, lige op til GLO start.

Nar bgrnene starter i GLO efter paskeferien, fglger der i starten, ca. 2 uger til en maned, et personale med
fra Bgrnehuset Broen, som skal veere til at skabe sammenhang imellem skolen og BGRNEHUSET BROEN.
Det er er ogsa med til at lette overgangen for bgrnene, at der er en voksen de kender i de nye rammer.

Alle disse beskrevne mal, tiltag og samarbejdsprocesser imellem skolen og Bgrnehuset Broen vil vaere med
til at styrke bgrnenes udviklingskompetencer, lette overgange fra dagtilbud til skole og skabe sammen-
hang til bgrnehaveklassen. | Bérnehuset Broen er vi opmaerksomme pa at bgrnene i Storebgrnsgrupperne
er i et leeringsmiljg i b@rnehaven og at de det sidste ar ikke far karakter af at vaere et “mini bgrnehave-
klasse ar”.

Storebgrngruppens dominerende virksomhed i hverdagen vil fortsat vaere legen og at de indgar i feelles-
skabet med de gvrige bgrn i institutionen.
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@vrige krav til indholdet i den paedagogiske
laereplan

Inddragelse af lokalsamfundet

Hvordan inddrager vi lokalsamfundet i arbejdet med at skabe padagogiske lzae-
ringsmiljger for bgrn?

Bgrnehuset Broen er fysisk beliggende i to forskellige matrikler i Vamdrup by og derved forskellige pa
nogle omrader pa den made vi inddrager lokalsamfundet i det paedagogiske laeringsmiljg. Afdeling Minde-
gade ligger midt i et parcelhuskvarter, med naboer pa begge sider. Kontakten til disse er kun sporadiske og
stort set kun aktuelle, nar det drejer sig om bgrn i afdelingen, som bor i nseromradet. Afdeling Kongeaen
er fysisk sammenbygget med Vamdrup Skole @st og derved har naboskabet en stor betydning i det pseda-
gogiske leeringsmiljg for bgrn, personale og foraldre. Naboskabet er til stor gavn for begge parter i be-
streebelserne pa at skabe et feelles sammenhangende laeringsmiljg i lokalsamfundet.

Mindegade har fordel af at vaere taettere pa Vamdrup centrum og kan i kort ga afstand, bruge kulturtilbud-
dene Arena Syd, biblioteket, kirke og byens butikker. Her er er afdeling Kongeaen mere afhangig af bus-
transport, med de laengere afstande.

For nogle ar siden indgik Bgrnehuset Broen i samarbejdet ”Projekt Vamdrup” som handler om at skabe
sammenhang imellem de kommunale dagtilbud og skole tilbud og samtidig brede tilbuddet ud til lokalbe-
folkningen. Det er blevet afholdt flere faellesspisninger pa Vamdrup Skole @st med deltagelse fra
Bornehuset Broen og dagplejen, hvor bgrn, foraeldre og personale mgdes og i faellesskab, laver mad,
spiser og har socialt samvaer sammen. For nye tilflyttere har det ogsa vaeret et forum, hvor man har kun-
net skabe netvaerk og kendskab til andre foraeldre, bgrn og borgere i lokalsamfundet En stor succes for
alle parter, som er med til at skabe faellesskab i lokalsamfundet. De kommunale dagtilbuddene og skolens
personale har veeret de aktive igangsattere af projektet, men forzeldrene er ved at overtage styringen af
feellesspisnings arrangementerne.

Nar bgrnene mgdes i andre feellesskaber eks. idraet, kultur og projekt Vamdrup, end lige i institutionen, er
det med til at skabe en stgrre sammenhaeng i bgrnenes omverdens forstaelse og denne forstaelse er med
til udvikle det paedagogiske lzeringsmiljg for bgrnene i Bgrnehuset Broen.
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Arbejdet med det fysiske, psykiske og aestetiske bgrnemiljg

"Arbejdet med det fysiske, psykiske og aestetiske bgrnemiljg i dagtilbuddet skal integreres i det
paedagogiske arbejde med etablering af psedagogiske lzeringsmiljger.

Barnemiljget skal vurderes i et bagrneperspektiv, og barns oplevelser af bgrnemiljget skal ind-
drages under hensyntagen til bgrnenes alder og modenhed.”

Den styrkede psedagogiske laereplan, Rammer og indhold, s. 30

Arbejdet med det fysiske, psykiske og aestetiske bgrnemiljp skal vurderes i et bgrneperspektiv, og integre-
res i det paedagogiske arbejde med etablering af paedagogiske laeringsmiljper.

Barnemiljget laves under hensyntagen til b@rnenes alder og modenhed.”

Den styrkede paedagogiske laereplan, Rammer og indhold, s. 30

Med udgangspunkt i det brede laeringssyn vil vi arbejde med bgrneperspektivet i forhold til det fysiske,
psykiske og aestetiske bgrnemiljg.

Bgrnene tilbringer en stor del af deres vagne tid pa hverdage i vores institution, hvilket stiller krav til hvor-
dan det samlede bgrnemiljg udfolder sig. Der er mange bgrn samlet pa forholdsvis fa kvadratmeter, nar vi
er idendgrs, som pavirker bgrnenes udvikling, trivsel og leering. Denne pavirkning kan ga begge veje. Der
er masser af spandende legetilbud, engagerede voksne og bgrnene kan etablere gode venskaber med
hinanden, som styrker bgrnenes udvikling videre i livet. Det kan ogsa vaere en stor udfordring for bgrnene,
at veere i stgrre fellesskab mange timer om dagen. Iszer for bgrn, som i forvejen er udfordret i deres ud-
vikling og befinder sig i en udsat position.

Derfor er det vigtigt at personalet konstant ser og lytter til bgrnenes udsagn og fglger deres spor, for at
fremme et bgrnemiljp som b@rnene foler sig trygge i og derved skabe et godt fundament for udvikling,
trivsel og leering.

Vi har nogle gode fysiske rammer i Bernehuset Broen. Der er god plads til bgrnene, bade ude og inde og
mulighed for at gruppere sig i stgrre og mindre rum. Vi ville gerne have mere plads, specielt pa nogle
stuer, men kompenserer for dette ved at veere mere udenfor.

Indeklimaet, ventilation og inde temperaturen, er en udfordring visse steder i institutionen. Udfordringen
er stgrst i vuggestuen, hvor mange bgrneaktiviteter foregar pa gulvet og det kreeve en ensartet tempera-
tur.

Personalet er opmarksomme pa hvordan det aestetiske bgrnemiljg inddrages i den paedagogiske praksis.
Hvordan er institutionen og stuerne indrettet eks. valg af mgbler og farver, stgjdeempende foranstaltnin-
ger, plads til sma grupper uden konstant voksenovervagning og hvordan praesenteres bgrnenes kreative
produktioner.

Bgrnene med inddrages i indretningen af de fysiske rammer og ude pa de enkelte stuer og pa legepladsen.
Personalet fglger bgrnenes spor og lytter til bgrnenes egne udsagn, om hvordan de gerne vil anvende det
fysiske rum til leg og aktiviteter. Bgrnene udfordrer konstant personalet mht. regler for fysiske aktiviteter
ude og inde. Det styrker det psykiske bgrnemiljg, at bgrnene fglger sig inddraget i beslutninger, som giver
mening i bernehgjde. Personalet skal konstant kunne reflektere over den paedagogiske praksis, hvilket er
med til at fremme et godt bgrnemiljg og sikre trivsel, udvikling og laering for alle parter i Barnehuset
Broen.
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De seks laereplanstemaer V =

4

"Den paedagogiske laereplan skal udarbejdes med udgangspunkt i seks laereplanstemaer samt
mal for sammenhaengen mellem laeringsmiljget og berns lzering.

Det skal fremgé af den paedagogiske laereplan, hvordan det paedagogiske laeringsmiljg under-
stgtter barns brede leering inden for og pa tveers af de seks laereplanstemaer.”

Den styrkede psedagogiske laereplan, Rammer og indhold, s. 32

Alsidig personlig udvikling

"Alsidig personlig udvikling drejer sig om den stadige udvidelse af

barnets erfaringsverden og deltagelsesmuligheder. Det forudsaetter
engagement, livsduelighed, gapamod og kompetencer til deltagelse.” \

Pzedagogiske mal for leereplanstemaet:

. Det peedagogiske leeringsmiljg skal understotte, at alle bgrn udfolder, udforsker og erfarer sig selv
og hinanden pa bade kendte og nye mader og far tillid til egne potentialer. Dette skal ske pa tvaers af
blandt andet alder, kgn samt social og kulturel baggrund.

. Det paedagogiske leeringsmiljg skal understgtte samspil og tilknytning mellem bgrn og det peedago-
giske personale og bgrn imellem. Det skal veere praeget af omsorg, tryghed og nysgerrighed, sa alle
bgrn udvikler engagement, livsduelighed, gdpamod og kompetencer til deltagelse i faellesskaber.
Dette geelder ogsa i situationer, der kraever fordybelse, vedholdenhed og prioritering.

Hvordan understotter vores padagogiske laeringsmilje bornenes alsidige personlige
udvikling?

Vi bestraeber os pa at skabe, trivsel, udvikling og laeringsrum for det enkelte barn. Bgrnene skal fgle at de
er en del af et faellesskab, hvor de lzerer at blive livsduelige personer. Det er vigtigt at bgrnene motiveres
til at blive selvhjulpne og laerer at regulerer sig selv bade fglelsesmaessigt og fysisk.

Personalet vil arbejde pa at understgtte det enkelte barns initiativ og styrke barnets selvfglelse, ved at
veere naervaerende og i gjenhgjde med barnet.
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Padagogiske tiltag:

e Fokus pa bgrn i udsatte positioner, at de bliver en del af faellesskabet, gennem leg og voksen sty-
rede aktiviteter og processer.

e Lzere barnet at blive mest mulig selvhjulpen
e Mgde barnet i naermeste udviklingszone

e At det enkelte barn leerer at lege, ved at kunne byde ind med egne initiativer og regulere sig i for-
hold til de gvrige legedeltagers initiativer.

e At barnet leerer at mestre dagligdags rutinerne og derved far succesoplevelser og glaede ved at
veere i en del af hverdagen i institutionen.

e Personalet vil arbejde med GROW tilgangen i forhold til det enkelte barn og gruppen.

Social udvikling
"Social udvikling er udvikling af sociale handlemuligheder og deltagel- ( O O

sesformer og foregar i sociale faellesskaber, hvor bgrnene kan opleve at V I >
hgre til, og hvor de kan ggre sig erfaringer med selv at gve indflydelse I..l
og med at veerdseette forskellighed.

Gennem relationer til andre udvikler bgrn empati og sociale relationer,
og leeringsmiljget skal derfor understgtte bgrns opbygning af relationer til
andre barn, til det paedagogiske personale, til lokal- og naermiljget, til
aktiviteter, ting, legetgj m.m.”

Den styrkede padagogiske leereplan, Rammer og indhold, s. 38-39

Pzedagogiske mal for leereplanstemaet:
1. Det paedagogiske lzeringsmiljg skal understgtte, at alle barn trives og indgar i sociale faellesskaber,

og at alle barn udvikler empati og relationer.

2. Det paedagogiske leeringsmiljg skal understgtte feellesskaber, hvor forskellighed ses som en res-
source, og som bidrager til demokratisk dannelse.

Hvordan understotter vores padagogiske laringsmiljo bernenes sociale udvikling?
For at skabe et lzeringsmiljg som understgtter barnets sociale udvikling, vil vi bestraebe os pa at etablere
gruppestgrrelser som er overskuelige for bgrnene.

Det skal fremme bgrnenes lyst til at etablere legerelationer og indga i strukturerede aktivitetsforlgb. Der
skal vaere mulighed for at bgrnene kan lege pa tvaers af grupperne sa bgrnene ogsa bliver en del af et
stgrre feellesskab.

Bgrnene skal leere at vente pa tur, udvise empati, og respektere forskellighed.

Personalet understgtter bgrnenes sociale udvikling i denne proces ved at veere observerende, deltagende
og styrende.
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Paedagogiske tiltag:
e Viholder fast i stueopdelte grupper
e Samlinger pa stuerne hver dag
e Fzlles morgensang i begge afdelinger
e legude oginde styret af b@rneperspektivet
e Falleskab omkring traditions/hgjtids aktiviteter.

Kommunikation og sprog ’

"Bgrns kommunikation og sprog tilegnes og udvikles i neere relationer
med barnets foraeldre, i feellesskaber med andre bagrn og sammen med
det peedagogiske personale.

Det centrale for barns sprogtilegnelse er, at laeringsmiljget understotter v
barns kommunikative og sproglige interaktioner med det paedagogiske

personale. Det er ligeledes centralt, at det paedagogiske personale er
bevidst om, at de fungerer som sproglige rollemodeller for bgrnene, og
at barnene guides til at indga i faellesskaber med andre bgrn.”

Den styrkede paedagogiske leereplan, Rammer og indhold, s. 40-41

Paedagogiske mal for laereplanstemaet:

1. Det paedagogiske lzeringsmiljg skal understatte, at alle barn udvikler sprog, der bidrager til, at
bgrnene kan forsta sig selv, hinanden og deres omverden.

2. Det paedagogiske lzeringsmiljg skal understatte, at alle barn opnar erfaringer med at kommunikere
og sprogliggaere tanker, behov og ideer, som bgrnene kan anvende i sociale feellesskaber.

Hvordan understotter vores padagogiske leringsmilje bearnenes kommunikation og
sprog?

Vi vil altid arbejde med sproget, bade det verbale og det nonverbale. Det er med i alle aktiviteter, og er
med i alle lzereplanstemaer.

Bgrn far lov at tale og udtrykke sig. Der er bevidsthed omkring vigtigheden af pludren og benyttelse af ba-
bytegn i vuggestue og i bgrnehaven at der anvendes understgttende sprogstrategier, til at udvikle det en-
kelte barns ordforrad og lyst til at udtrykke sig.

Vi gnsker at skabe en kultur hvor der bliver lagt op til at lege med ord og rytmen i ord og satninger. Vores
kultur skal opfordre og give lyst til bade bgrn og forzldre, at lege med ord, lyde, rim og remser, saetninger,
hgjtlaesning og sange.

Paedagogiske tiltag:

Ord og lyde kan leges ind, bade i den fri leg og i de lege som vi enten styrer eller stgtter.
Der bliver lavet sprogvurderinger pa alle bgrn i vuggestue og bgrnehaven.
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Vi saetter ord pa handlinger og fglelser.

Taenke begreber ind i vores satninger, og er bevidste om at udvide bgrnenes ordforrad.

Talergr for de mindste, mens vi mere guider de aldste. Vi giver dem rad og redskaber, hjeelper med at ita-
lesaette.

Bruge hgjtlaesning, seerligt dialogisk lsesning.

Give foraeldrene gode og nemme redskaber til en sjov made at arbejde med sproget hjemme
Opmarksomhed pa bgrn med sprogforstaelsesvanskeligheder (og ikke kun fokusere pa udtalen)

Fokus pa bestemte emner/omrader i perioder, eksempelvis matematisk opmarksomhed, venskab,
eventyr.
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Krop, sanser og bevaegelse A

"Bgrn er i verden gennem kroppen, og nar de stgttes i at bruge, udfor- O
dre, eksperimentere, maerke og passe pa kroppen — gennem ro og
bevaegelse — lzegges grundlaget for fysisk og psykisk trivsel.

Kroppen er et stort og sammensat sansesystem, som udgar fundamen- ‘
tet for erfaring, viden, folelsesmaessige og sociale processer, ligesom al

kommunikation og relationsdannelse udgar fra kroppen”.

Den styrkede padagogiske leereplan, Rammer og indhold, s. 42-43

Paedagogiske mal for laereplanstemaet:

. Det peedagogiske leeringsmiljg skal understette, at alle bgrn udforsker og eksperimenterer med
mange forskellige mader at bruge kroppen pa.

. Det psedagogiske leeringsmiljg skal understatte, at alle barn oplever krops- og beveegelsesglaede
bade i ro og i aktivitet, sa barnene bliver fortrolige med deres krop, herunder kropslige fornem-
melser, kroppens funktioner, sanser og forskellige former for bevaegelse.

Vi vil skabe fysiske rammer, hvor der plads til bevaegelse bade ude og inde. Bgrnene skal ogsa selv vaere
med til at bestemme hvor og hvordan de kan bruge deres krop til bevaegelse og sansning.

Vi skal skabe lringsmiljger, hvor bgrnene udfordres motorisk og sanseligt og det bade i forbindelse med
dagligdags rutiner og i planlagte psedagogiske forlgb.

Krop, sanser og bevagelse fylder meget i bgrnenes hverdag. For at sikre bgrnens trivsel, udvikling og lee-

ring, er det ngdvendigt at institutionens laeringsmiljger, fysiske, aestetiske, mentale og didaktiske, afspejler
dette.

B@rnene skal laere at turde bruge sin egen krop, sa de oplever glaede ved at bevaege sig og derved styrkes
deres selvvaerd og fysiske og psykiske robusthed.

Paedagogiske tiltag:
e Bruge lokaler der star tomme i Igbet af dagen til bevaegelseslege og andet kropslig udfoldelse.
e Ture hvor der er planlagt motoriske udfordringer eks. i skoven.
e Bgrnene har mulighed for at bruge mgbler og andet inventar til at kravle pa.
e Opgradering af materialer som kan navendes til bevaegelse og sansning.
e Udfordre bgrnene til at fa pulsen op i forskellige miljg
e Udfordre bgrn til at komme ud over deres graenser
e Sange med bevaegelseslege
e Plante frugt buske for sanserne (Lugt, smage og fgle)
e Visom voksne skal ggre det mere spandene at bruge kroppen.
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Natur, udeliv og science ’

"Naturoplevelser i barndommen har bade en fglelsesmaessig, en krops-
lig, en social og en kognitiv dimension.

erfaringer med naturvidenskabelige teenke- og analysemader. Men
naturen er ogsa grundlag for arbejdet med baeredygtighed og samspillet
mellem menneske, samfund og natur.”

Naturen er et rum, hvor barn kan eksperimentere og gere sig de farste /

Den styrkede padagogiske leereplan, Rammer og indhold, s. 44-45

Paedagogiske mal for laereplanstemaet:

. Det peedagogiske leeringsmiljg skal understette, at alle bgrn far konkrete erfaringer med naturen,
som udvikler deres nysgerrighed og lyst til at udforske naturen, som giver bgrnene mulighed for at
opleve menneskets forbundethed med naturen, og som giver bgrnene en begyndende forstaelse for

betydningen af en bzeredygtig udvikling.

. Det psedagogiske leeringsmiljg skal understgtte, at alle barn aktivt observerer og undersager natur-
feenomener i deres omverden, sa bgrnene far erfaringer med at genkende og udtrykke sig om arsag,
virkning og sammenhaenge, herunder en begyndende matematisk opmaerksomhed.

Vi vil tage afszet i de fire arstider, sa bgrnene far en viden og fysisk oplevelse af om naturens gang primaert
deres lokalomrade. Bgrnene skal sa meget som muligt ud og eksperimentere, sanse og beveaege sig i natu-
ren. Det kan vaere den naere natur, som findes pa legepladsen og i neeromradet, hvor kun fantasien szetter
graenser for, hvad der laves spaendende naturoplevelser.

Vi har ogsa mulighed for at tage laengere veek til skov og strand, hvor bgrnene udfordres i mere ukendte
naturmiljger, end dem de er vandt til.

Vi vil ogsa have fokus pa sammenspillet imellem menneske og natur. Lege med sma naturvidenskabelige
forsgg og undersgge sammenhaenge i naturen.

Vi gnsker, at bgrnene leerer at fa et respektfuld forhold til naturen. | et bgrneperspektiv handler det om, at
starte helt nede pa jorden, om hvordan vi behandler dyr og planter pa en ordentlig og baeredygtig made.

Paedagogiske tiltag:
e Paturinaturen skal bgrnene have tid til at kigge, maerke og undersgge de forskellige naturfaeno-
mener de mgder pa deres vej.
e Bgrnene skal have adgang til forskellige redskaber og materialer, sa de kan undersgge og eksperi-
menter med naturens materialer.

e Indemiljpet skal ligeledes rumme mulighed for at eksperimentere og arbejde kreativt med natur-
materialer.

e Mindre science forsgg og matematisk opmaerksomhed vil veere en naturlig del af hverdagens akti-
viteter og i perioder planlagte voksenstyrede aktiviteter.

e Leg - bgrnene skal have muligheder for at bruge naturen i deres leg hele aret, hvilket fordrer et
godt samboende med foraeldrene om at vaere opmaerksomme pa at bgrnene skal have der rette
tgj til radighed hele aret.

e Det skal vaere naturligt for bgrnene, at bruge og vaere en del af naturen og at de har mulighed for
at fordybe sig og finde ro, i den natur der omgiver dem.
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Kultur, sestetik og feellesskab

"Kultur er en kunstnerisk, skabende kraft, der aktiverer bgrns sanser og ( Eg

falelser, ligesom det er kulturelle veerdier, som bgrn tilegner sig i hver-
dagslivet.

Gennem lzeringsmiljger med fokus pa kultur kan bern mgde nye sider af ‘
sig selv, fa mulighed for at udtrykke sig pa mange forskellige mader og
forsta deres omverden.”

Den styrkede paedagogiske leereplan, Rammer og indhold, s. 46-47

Paedagogiske mal for laereplanstemaet:

. Det peedagogiske leeringsmiljg skal understette, at alle bgrn indgar i ligeveerdige og forskellige for-
mer for faellesskaber, hvor de oplever egne og andres kulturelle baggrunde, normer, traditioner og
veerdier.

. Det peedagogiske leeringsmiljg skal understette, at alle bgrn far mange forskellige kulturelle ople-
velser, bade som tilskuere og aktive deltagere, som stimulerer b@rnenes engagement, fantasi,
kreativitet og nysgerrighed, og at b@grnene far erfaringer med at anvende forskellige materialer,
redskaber og medier.

Hvordan understotter vores padagogiske laeringsmiljg, at barnene ger sig erfaringer
med kultur, sestetik og fallesskab?

Vi vil skabe et laeringsmiljg hvor bgrnenes praesenteres for en bred vifte af kulturelle tilbud. | institutio-
nen vil vi dagligt bruge sang, musiske og kreative aktiviteter og have fokus pa vores traditioner og hgijti-
der, som noget vi kan vaere faelles om. Vi vil ogsa bevaege os vak fra institutionen benytte os af de bgr-
nekulturelle tilbud, som Kolding by og kommune kan tilbyde.

B@rnene vil oftest vaere aktivt deltagende i de kulturelle aktiviteter, men de skal ogsa prgve at leere at
veere aktivt lyttende og kunne koncentrer sig om at veere tilskuer eks. i forbindelse med en teaterforestil-
ling eller hgjtlaesning.

Nar vi indretter os pa stuerne, vil vi sammen med bgrnene tage hgjde for det sestetiske indtryk.

Hvordan og hvor mange mgbler skal der veere pa stuen og er der sammenhang og harmoni i den made
vi udsmykker stuerne pa.

Vi vil understgtte bgrnene i deres kreative processer og guide dem i deres udvikling og understgtte deres
®stetiske laereprocesser.

Paedagogiske tiltag:
e Traditioner bruger vi til at praesenter bgrnene for de forskellige kulturelle hgjtider og hvad de
indebaere og hvorfor vi fejre dem, sa de far en stgrre forstaelse herfor.

o Flere feelles temaforlgb, for at styrke feaellesskabet i hele huset.

e Fzlles morgensang en gang om ugen.

e Yoga og mundfuldes kan blive en stgrre del af vores aktivitetsudbud.

e Vivil gerne se bgrn der selv udforsker, tager initiativ til de forskellige kreative aktiviteter.
o Vivil gerne se bgrn der efterspgrger muligheden for at kunne spille pa instrumenter

e Vivil gerne se bgrn der far erfaring/forstaelser for de forskellige hgjtider.
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Storebgrnsgrupperne arbejder med deres egen forestilling, som de optreeder med i med forbin-
delse med overgangen til GLO.
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Evalueringskultur

Vi evaluerer for at fa gje pa, hvor vi far gode resultater, og om der er steder, hvor vi ikke far de gode resulta-
ter vi forventer ©

| forbindelse med projektet 'Vi Leerer Sammen’, evaluerer vi vores daglige peedagogiske arbejde med fa
ugers mellemrum.

Vi laver hvert andet ar, i samarbejde med Aalborg Universitet, kortlaegning af Barnehuset Broens kvalitet,
ved at sperge bgrnene (4-6 arige), foraeldrene, medarbejderne og ledelsens opfattelse af hvordan Barnehu-
set Broen fungerer.

Bestyrelsen laver ogsa tilfredshedsundersagelse blandt foreeldrene.
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